Zarzadzenie Nr 32/2022
Wéjta Gminy Lichnowy
z dnia 24 marca 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Bohaterow Wrzesnia 1939 r. w Lisewie Malborskim

Na podstawie art.30 ust.1 1 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. 2022 r., poz. 559 ze zm.) i art.63 ust.3 w zwigzku z art.29 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. 2021 r. poz. 1082) oraz rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U.
2021 r. poz. 1428) — Wojt Gminy Lichnowy zarzadza, co nastepuje:

§ 1.

Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Bohateréw Wrzesnia 1939r.

w Lisewie Malborskim, ul. 10 Marca 51 Lisewo Malborskie 82-224 Lichnowy

§2.

Tre$¢ ogloszenia stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3.

Ogtoszenie o konkursie zostanie zamieszczone na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy
Lichnowy, na stronie internetowej Urzedu Gminy Lichnowy, w Biuletynie Informacji Publicznej

Urzgdu Gminy Lichnowy.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 32/2022
Wojta Gminy Lichnowy
z dnia 24.03.2022 r.

WOJT GMINY LICHNOWY

oglasza konkurs
na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 r. w Lisewie Malborskim
ul. 10 Marca 51 Lisewo Malborskie,
82-224 Lichnowy
dla ktorej organem prowadzacym jest
Gmina Lichnowy

Il Wymagania wobec kandydatow.

Do  konkursu moze  przystagpi¢ osoba, ktéora spelnia  wymagania  okreSlone
W Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowiska
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. 2021 r. poz.1449).

1. Dokumenty wymagane od kandydatow.

Oferty oséb przystepujacych do konkursu na stanowisko dyrektora szkoly, zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. 2021 r. poz. 1428) musza zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju Szkoty
Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 r. w Lisewie Malborskim;

Jezeli kandydat planuje przedstawié komisji konkursowej koncepcje funkcjonowania i rozwoju
szkoly w formie multimedialnej zobowigzany jest do ztoZenia w kopercie wraz z ofertq oprocz
pisemnej koncepcji rowniez prezentacje multimedialng na nosniku  elektronicznym.
Prezentacja multimedialna powinna by¢ zbiezna z koncepcjq ztozong w formie pisemnej

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje O:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo
C) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: §$wiadectwa
pracy, za§wiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia,
o ktorym mowa w pkt. 2;



5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiatg;

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim ( t.j. Dz.U. z 2021 r., p0z.672),

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego

jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ za§wiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysSine
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (t.j. Dz. U. 2021 r. poz. 289);

11) o$wiadczenie o dopetieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust 1 i ust 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U. 2021 r. poz. 1633) — w
przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego- o§wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.76 ust.1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. 2021 r. poz. 1762 ze zm.), lub kara
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 ze zm.) lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art.140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym ( Dz.U. z 2017 r., poz.2183 ze zm.),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.



I11.  Sposdb i termin skladania ofert.

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach, z podaniem danych osobowych kandydata

(imig, nazwisko, adres do korespondencji, adres poczty elektronicznej i telefon kontaktowy)

oraz z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Bohaterow

Wrze$nia 1939 r. w Lisewie Malborskim” w terminie do dnia 12 kwietnia 2022 roku,

do godz. 15.30 bezposrednio w sekretariacie Urzgdu Gminy Lichnowy, ul. Tczewska 6, 82-224

Lichnowy. W przypadku wystania oferty poczta na adres Urzedu Gminy

w Lichnowach- decyduje data wptywu oferty do Urzedu.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektronicznej.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Lichnowy.

4, Konkurs zostanie przeprowadzony nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu
sktadania ofert.

5 O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomienie indywidualnie w formie pisemnej i telefonicznej.

(SR

V. Klauzula informacyjna dla kandydata na stanowisko dyrektora szkoly

Zgodnie z art.13 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO) podajemy ponizsze
informacije dotyczace przetwarzania danych Pani/Pana danych osobowych

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzgdzie Gminy Lichnowy jest
Wojt Gminy Lichnowy, z siedziba przy ul. Tczewskiej 6 82-224 Lichnowy, Tel. 55271-27-23 , e-mail
sekretariat@lichnowy.pl

2. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych oraz przystugujacymi
Pani/Panu w zwiazku z tym uprawnieniami mozna kontaktowaé si¢ z wyznaczonym w Urzedzie
Gminy Lichnowy Inspektorem Ochrony Danych Osobowych. Dane kontaktowe Inspektora: adres e-
mail: iod@lichnowy.pl

3. Administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe w celu wypekienia obowigzku prawnego
cigzgcego na Administratorze oraz przygotowan zmierzajacych do zawarcia umowy o prac¢ zgodnie z
kompetencjami prawnymi Administratora.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych beda cztonkowie komisji konkursowej powotanej na mocy przepisow
prawa oraz inne podmioty upowaznione na mocy przepisOw prawa.

5. Podstawa prawnag przetwarzania Pani/a danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a oraz lit.c ogélnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych ,,RODO”, a takze art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.
— Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2021 r. poz. 1082 ze. zm.), rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowiska kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. 2021 r. poz. 1449) oraz rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej Iub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 2021 r. poz. 1428).

6. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbgdny do realizacji celow
przetwarzania dla jakich zostaly zebrane, a nastgpnie przez okres wynikajacy z kategorii archiwalnej
dokumentacji zgodnie z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i
zakresu dziatania archiwow zakladowych.

7. W zwiagzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu:

a. prawo do dostepu do tresci danych osobowych,

b. prawo do Zadania sprostowania (poprawiana) danych osobowych,

¢. prawo do zadania usuni¢cia danych,

d. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

e. prawo do przenoszenia danych,

f. prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

8. W przypadku, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy



ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia
skargi do organu nadzorczego zajmujgcego si¢ ochrong danych osobowych —Urz¢du Ochrony Danych

Osobowych.
9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym i w tym zakresie ich

podanie ma charakter obowigzkowy.
10. Pani/Pana dane nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.






