Zatgcznik Nr 6 do Protokotu Nr XXV1/2017
Sesji Rady Gminy Lichnowy
z dnia 31 stycznia 2017 r.

UCHWALA Nr XXVI1/167/2017
RADY GMINY LICHNOWY
z dnia 31 stycznia 2017

w sprawie uchwalenia statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lichnowach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 1 i ust. 2 pkt. 2 oraz art. 41 ust. 1 ustawy z dnia
08 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (jednolity tekst Dz.U. z 2016 roku, poz. 446

z p6zn. zm.) Rada Gminy Lichnowy uchwala:

Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lichnowach

W nastgpujacym brzmieniu:

Rozdzial I

Postanowienia ogdlne

§1
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lichnowach powotany zostal Uchwatg Nr IX/53/90
Gminnej Rady Narodowej w Lichnowach z dnia 06 marca 1990r.
§2
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej obejmuje swoja dziatalnoscig teren gminy Lichnowy.
§3
1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej jest jednostka organizacyjna gminy Lichnowy.
2. Petna nazwa Os$rodka brzmi: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lichnowach.
3. Nadzor merytoryczny nad dziatalnoscig Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej sprawuje
Wojewoda Pomorski za posrednictwem Wydziatu Polityki Spotecznej Pomorskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Gdansku.
§4
1. Na czele Osrodka stoi Kierownik, ktory jest odpowiedzialny za catoksztalt dziatalnosci
Osrodka.
2. Kierownika zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy Lichnowy.
3. Uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do Kierownika Osrodka sprawuje

Wojt Gminy Lichnowy.



4. Kierownik Osrodka nawigzuje 1 rozwigzuje stosunek pracy z podleglymi
mu pracownikami zgodnie z Kodeksem Pracy oraz odpowiada za wiasciwe wykonanie
powierzonych im obowigzkow.

5. Wojt Gminy Lichnowy udziela Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
petnomocnictwa do jednoosobowej reprezentacji w zakresie dzialania prowadzonej przez
siebie jednostki organizacyjnej, do dysponowania $§rodkami finansowymi oraz podejmowania
czynnos$ci zwyklego zarzadu w zakresie majatku komunalnego pozostajacego we wiladaniu
Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

6. Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej dziata na podstawie niniejszego statutu
oraz w granicach upowaznien i pelnomocnictw udzielonych przez Wéjta Gminy Lichnowy.

7. Kierownik na podstawie upowaznien udzielonych przez Wojta Gminy Lichnowy lub Rade

Gminy Lichnowy moze wystepowac o przyznanie srodkow zewnetrznych.

Rozdziat II
Struktura organizacyjna Osrodka
§5
1. W sktad Osrodka wchodzg :
a) Kierownik,
b) Gtéwny ksiegowy
c) Pracownicy socjalni
d) Asystent rodziny
e) Pracownik §wiadczacy specjalistyczne ustugi opiekuncze
f) Pracownicy $wiadczen rodzinnych
g) Pracownicy administracyjni
h) Inne stanowiska w zaleznosci od potrzeb
2. Szczegblowy organizacje wewngtrzng i zasady funkcjonowania Osrodka Pomocy okresla
Kierownik w regulaminie organizacyjnym Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Lichnowach.
Rozdziat III
Cele i przedmiot dzialania
§6
1. Celem dziatalno$ci Osrodka jest:
a) umozliwienie 0sobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktoérych
nie s3 one w stanie pokonaé, wykorzystujac wlasne uprawnienia , zasoby i mozliwosci,
b) wsparcie 0sob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspakajania niezbednych potrzeb

1 umozliwienia im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,



C) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu przez podejmowanie dziatan zmierzajacych
do zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin oraz ich integracji ze sSrodowiskiem.

§7
1. Zadania Osrodka z zakresu ustawy o pomocy spotecznej polegaja w szczegolnosci na:
a) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawa §wiadczen,
b) pracy socjalnej,
C) prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej,
d) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej,
e) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb.

§8
1.Zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej realizowane przez gmine:
a) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ushug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi,
b) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych
z kleska zywiotowa lub ekologiczna,
c) prowadzenie i rozwdj infrastruktury Srodowiskowych doméw samopomocy dla o0sob
z zaburzeniami psychicznymi,
d) realizowanie zadan wynikajacych z rzgdowych programow pomocy spotecznej, majacych
na celu ochron¢ poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia,
e) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz
niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. 5a ustawy o pomocy spotecznej,
f) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
1 niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgod¢ na pobyt tolerowany
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
g) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki

2. Zadania wlasne sminy obejmuja:

a) zadania wlasne gminy o charakterze obowigzkowym:

- opracowanie 1 realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych
ze szczegolnym  uwzglednieniem  programéw  pomocy  spotecznej,  profilaktyki
1 rozwigzywania problemow alkoholowych innych, ktorych celem jest integracja osob
1 rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

- sporzadzanie oceny zasobOw pomocy spotecznej w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji

spotecznej i demograficznej,



- udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

- przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow okresowych,

- przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw celowych,

- przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku
zdarzenia losowego,

- przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu
1 mozliwosci uzyskania $§wiadczen na podstawie przepisow o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych,

- przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

- optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktora zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dhugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspdlnie nie zamieszkujacymi matka,
ojcem lub rodzenstwem,

- praca socjalna,

- organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,

- prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

- dozywianie dzieci,

- sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

- kierowanie do domu pomocy spolecznej 1 ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu,

- pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego,

- sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, rowniez
formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

- utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie Srodkow
na wynagrodzenia pracownikow,

- przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow statych,

- optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych

b) zadania wlasne gminy o charakterze fakultatywnym:

- przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow specjalnych celowych,



- przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze,

- prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia
o0 zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki,

- podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych,

- wspolpraca z powiatowym urzgdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i 0 szkoleniach

3.0srodek wykonujac zadania wlasne sminy w zakresie pomocy spolecznej., kieruje sie

ustaleniami wojta.

4.08rodek realizuje rowniez zadania wynikajace z innvch ustaw w zakresie :

a) swiadczen rodzinnych jako zadanie zlecone 7 zakresu administracji rzgdowej W zakresie :
- przyznawania i wyptacania $wiadczen rodzinnych, ktorymi sa:

* zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego (okres§lone w ustawie
o $wiadczeniach rodzinnych),

* $wiadczenia opickuncze: zasitek pielggnacyjny, swiadczenie pielegnacyjne oraz specjalny
zasitek opiekunczy

* jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia dziecka

* §wiadczenia rodzinne i koszty ich obstugi, sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe
z ubezpieczenia spotecznego oraz sktadki na ubezpieczenia zdrowotne od niektorych
swiadczen beda finansowane w formie dotacji celowej z budzetu panstwa.

b)pomocy osobom uprawnionym do alimentow jako zadanie zlecone 7 zakresu
administracji rzgdowej:

- przyznawanie 1 wyptacanie §wiadczen z funduszu alimentacyjnego,

- podejmowanie dziatan wobec dluznika alimentacyjnego,

- przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji gospodarczej o zobowigzaniu
lub zobowigzaniach dtuznika alimentacyjnego wynikajacych z tytutow, o ktérych mowa
w art. 28 ust. 1 pkt. 1 1 2 ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw

¢) wyplaty zasitkow celowych i okresowych dla kombatantow.

d) postepowania w sprawie przyznawania i wyplacania dodatkow mieszkaniowych

e) zalatwiania indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej, w tym
do wydawania decyzji administracyjnych dotyczgcych dodatku  energetycznego
przyznawanego odbiorcom wrailiwym energii elektrycznej na podstawie ustawy

Prawo energetyczne



f)  wydawania  decyzji  administracyjnych  dotyczgcych  potwierdzania  prawa
do swiadczen opieki zdrowotnej, zgodnie z zapisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r.
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych.
0) zalatwiania indywidualnych spraw 7 zakresu pomocy materialnej o charakterze
socjalnym dla uczniow zamieszkalych na terenie gminy Lichnowy oraz do wydawania w tym
zakresie decyzji administracyjnych,
h) przeciwdziatania przemocy w rodzinie:
- obstuga techniczno — organizacyjna Zespotu Interdyscyplinarnego,
1) organizacji pracy 7 rodzing oraz zadan gminy wynikajgcych 7 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej,
] )prowadzenia postgpowan w sprawach swiadczenia wychowawczego, okreslonych ustawq
z dnia 11 lutego 2016 r. pomoc panstwa w wychowaniu dzieci oraz wydawania w tych
sprawach decyzji administracyjnych,
K)prowadzenia postgpowan w sprawach o jednorazowe sSwiadczenie, o ktorym mowa
w ustawie 7 dnia 04 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigiy i rodzin ,,Za Zyciem”,
a takze wydawania w tych sprawach decyzji,
|) innych zadan przekazywanych do realizacji w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej
w Lichnowach.

§9
Realizujac zadania, o ktorych mowa w § 8 Osrodek wspolpracuje na zasadzie partnerstwa
z organizacjami spotecznymi i pozarzagdowymi, Ko$ciotem Katolickim, innymi kosciotami,

zwigzkami wyznaniowym, osobami fizycznymi i prawnymi .

Rozdzial IV

Gospodarka finansowa o$rodka
§ 10

1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej jest jednostkg budzetowa Gminy 1 prowadzi
gospodarke finansowg w oparciu o przepisy ustawy o finansach publicznych.
2. Dziatalnos¢ Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej i zadania sa finansowane ze §rodkow
Skarbu Panstwa, budzetu gminy oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego.
3. Podstawg gospodarki finansowej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej jest roczny plan
finansowy obejmujacy dochody i wydatki zgodnie z uchwatg budzetowa Rady Gminy
Lichnowy.
4. Gminy Os$rodek Pomocy Spotecznej pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu,

a pobrane dochody odprowadza na rachunek budzetu gminy.



5. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej prowadzi rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i sporzadza na ich podstawie sprawozdania finansowe.

§11
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta czescia
mienia oraz prowadzi samodzielng gospodarke w ramach posiadanych srodkéw, kieruje sie
efektywnoscig w ich wykorzystaniu.

§12
Kierownik Osrodka wspoélnie z gtdownym ksiegowym odpowiada za dyscypling budzetowa.

§13
Propozycje zmian w budzecie migdzy rozdziatami i paragrafami Kierownik wnosi
na piSmie do Wojta Gminy.

§14
Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

§15
Rada Gminy, biorgc pod uwagg potrzeby, o ktorych mowa w § 14 opracowuje i Kieruje
do wdrozenia lokalne programy pomocy spoteczne;j.

§ 16
Zmiany statutowe moga by¢ dokonane na wniosek Wojta Gminy lub Kierownika Osrodka
1 zatwierdzone przez Rade Gminy w Lichnowach.

§17

Zmiana niniejszego statutu moze nastgpi¢ w drodze uchwaty Rady Gminy.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe
§18
Traci moc Uchwata Nr XVI1/101/2016 Rady Gminy Lichnowy z dnia 29 marca 2016 r.
w sprawie uchwalenia statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Lichnowach.
§ 19
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogltoszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Pomorskiego.



Uzasadnienie
do uchwaly w sprawie uchwalenia statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Lichnowach

Na podstawie ustawy z dnia 04 listopada 2016 r. 0 wsparciu kobiet w cigzy i rodzin
»Za zyciem” (Dz. U. z 2016 r., poz. 1860) Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej
w Lichnowach upowaznieniem zostalo przekazane prowadzenie postgpowan w sprawach
o jednorazowe $wiadczenie, o ktérym mowa ww. ustawie, dlatego tez zaszla konieczno$¢
dostosowania treSci statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej do aktualnie

wykonywanych zadan oraz obowigzujacego stanu prawnego.

Wobec powyzszego wnosi si¢ o podjecie niniejszej uchwaty.



