Zatacznik Nr 12 do Protokotu Nr XVI1/2016
Sesji Rady Gminy Lichnowy
Z dnia 29.03.2016r.

Uchwata Nr XVI1/105/2016
Rady Gminy Lichnowy

Z dnia 29 marca 2016r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuniczych nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach na terenie
gminy Lichnowy, ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
wymiarze godzin oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec¢ dla psychologéw,
pedagogéw, logopeddéw, doradcow zawodowych i niektdrych nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez gmine Lichnowy

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym ( tekst jednolity Dz.U. z 2015r., poz. 1515 ze zm.) oraz art. 42 ust.6 i ust.7 pkt 2)
i pkt 3) w zwigzku z art.91d pkt 1) ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela
( tekst jednolity Dz.U. z 2014r., poz.191 ze zm.) Rada Gminy Lichnowy uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach na terenie gminy
Lichnowy obniza sie tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, ktéry wynosi dla:
1) dyrektora szkoty liczacej:
- do 10 oddziatéw — 7 godzin tygodniowo,
- od 11 oddziatéw do 12 oddziatéw - 6 godzin tygodniowo
- 13 oddziatéw i wiecej — 5 godzin tygodniowo.
2) wicedyrektora szkoty liczacej:
- 12 oddziatéw i wiecej — 13 godzin tygodniowo.
2. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 1 ust.1 odnosi sie rowniez do nauczycieli zajmujgcych
stanowiska kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktéorym powierzono te stanowiska z tym,
ze obowigzuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesiacu,
w ktérym zlecono nauczycielowi zastepstwo.
3. Organ prowadzacy moze w uzasadnionych przypadkach zwolnié na okres semestru lub
roku szkolnego dyrektora, wicedyrektora lub nauczyciela petnigcego obowiazki kierownicze
w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze z realizacji
obowigzkowego wymiary zaje¢ okreslonego w ust.1 lub moze dodatkowo obnizy¢ ten
wymiar jezeli warunki funkcjonowania szkoty powodujg znaczne zwiekszenie zadan
dyrektora, wicedyrektora lub nauczycieli petnigcych w ich zastepstwie funkcje kierownicze.



1.

§2.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ (pensum) dla nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin ustala sie jako sume wymiaréw etatow wynikajaca
z liczby realizowanych godzin wedtug ponizszego wzoru:

W=(x1+x2):((x1:y1l)+(x2:y2))

gdzie:

W - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, opiekuniczych i
wychowawczych,

x1,x2 — oznacza ilo$¢ godzin zajec¢ przydzielong nauczycielowi w arkuszu organizacji szkoty,
y1,y2 — oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé¢ dydaktycznych, opiekunczych
i wychowawczych okreslonych dla danych stanowisk w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela

Wymiar, o ktérym mowa w ust.1 oblicza sie w utamku dziesietnym i zaokragla do petnych
godzin w ten sposdb, ze wielkosci wynoszgce 0,49 pomija sie, a 0,50 i wiecej podwyzsza sie
do petnej godziny.

Godziny zaje¢ przydzielone powyzej wymiaru ustalonego w sposéb okreslony w ust.1
niniejszego paragrafu sg godzinami ponadwymiarowymi w rozumieniu art.35 ust.2 Karty
Nauczyciela.

§3.

Ustala sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i

opiekuniczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub na ich rzecz dla:

1)
2)
3)
4)
5)

pedagoga — 22 godziny,

logopedy — 22 godziny,

psychologa - 22 godziny,

doradcy zawodowego — 22 godziny,

nauczyciela posiadajgcego kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej zatrudnionego w
celu wspoétorganizowania ksztatcenia ucznidow niepetnosprawnych w oddziatach
ogdlnodostepnych w szkotach podstawowych ( w tym oddziatach przedszkolnych)
i gimnazjach - 25 godzin.



§4.

Traci moc uchwata Nr XXVII/284/09 Rady Gminy Lichnowy z dnia 23 czerwca 2009r. w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru obnizek godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych
nauczycielom, ktédrym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach na terenie gminy Lichnowy;
ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujgcych w ramach
stosunku pracy obowigzku okre$lone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin; ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogdéw, psychologow i
logopedow.

§5.
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Lichnowy.
§6.

Uchwata wchodzi w Zzycie w terminie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Pomorskiego z mocg obowigzujgcg od 1 wrzesnia 2016r.



Uzasadnienie

do uchwaty w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuiiczych nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze w szkotach na terenie gminy Lichnowy, ustalenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy
obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym wymiarze godzin oraz ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé dla psychologéw, pedagogéw, logopedow,
doradcow zawodowych i niektorych nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych
przez gmine Lichnowy

Zgodnie z art.42 ust.7 pkt 2) ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela ( tekst
jednolity Dz.U. z 2014r., poz.191 ze zm.) organ prowadzacy szkote okresla zasady udzielania i rozmiar
obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkole.

Przedstawiony projekt uchwaty obniza obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuiczych kadry kierowniczej szkét na terenie gminy Lichnowy wedtug
wskazanych w tresci uchwaty zasad. Obecna struktura organizacyjna placdwek os$wiatowych
( liczebnos$¢ szkoty, ilos¢ oddziatéw) wptywa na potrzebe uaktualnienia dotychczasowych zasad
udzielania obnizek. Ustalona po znizce ilos¢ godzin obowigzkowego tygodniowego wymiaru zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych jest optymalna z punktu widzenia prawidtowego
wykonywania przez nauczycieli obowigzkéw wynikajgcych z petnionych funkcji kierowniczych.

Zgodnie z art.42 ust.7 pkt 3) Karty Nauczyciela organ prowadzacy szkole okresla m.in.
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé¢ nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy
obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, a takze
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogéw, psychologéw, logopeddw, doradcéw
zawodowych. Zgodnie z dyspozycjg zawartg w cytowanym artykule okresla sie na terenie gminy
Lichnowy zasady ustalania pensum dla nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz ustala sie
pensum dla nauczycieli wymienionych w § 3 niniejszej uchwaty. Przy ustalania wymiaru pensum dla
nauczycieli wskazanych w § 3 uchwaty opierano sie na dotychczasowym orzecznictwie sgdowym
w zakresie.



