Zatacznik Nr 8
do Protokotu Nr XX VI1/04
z Sesji Rady Gminy Lichnowy
z dnia 29.12.2004 .

Uchwala XXVI1/225/04
Rady Gminy Lichnowy
z dnia 29 grudnia 2004 r.

w sprawie ustalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych

Na podstawie art. 18 oraz art.4' ust.2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (tekst jednolity Dz U. Nr 147
poz. 1231 ze zm.) Rada Gminy Lichnowy uchwala co nastgpuje :

§1.

Ustala si¢ ,,Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych” na
terenie Gminy Lichnowy na 2005 rok, stanowiacy zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty .

§2.

Zmienia si¢ zasady wynagradzania Przewodniczacego i cztonkow GKRPA, ktore stanowia
zalacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§3.

Traci moc Uchwata Nr XIV/123/2003 Rady Gminy Lichnowy z dnia 29 grudnia 2003 roku
w sprawie ustalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania problemow
Alkoholowych.

Traci moc Uchwata Nr V/56/2003 Rady Gminy z dnia 12 marca 2003 r. w sprawie zmiany w
Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj@cia.
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi zobowigzuje samorzady do uchwalenia corocznie Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, na podstawie ktérego beda
wykorzystywane $rodki z oplat za zezwolenia na sprzedaz alkoholu.

Zgodnie z dotychczasowymi uregulowaniami zawartymi w zasadach wynagradzania
czionkow Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, pracownicy
samorzadowi nie otrzymywali wynagrodzenia za pracg w Komisji.

W opinii Panstwowej Agencji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, zgodnie ze
stanowiskiem Departamentu Administracji Publicznej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych 1
Administracji oraz art.41 ust.5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi, wszystkim czlonkom Gminnej Komisji
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych przystuguje prawo do wynagrodzenia za udziat w
jej pracach. W opinii PARPA wynagrodzenia czlonkéw komisji winny by¢ zwigzane z
wykonywang praca (a nie tylko z iloscig odbytych posiedzen).

W zwiazku z powyzszym wnosi si¢ o podjecie stosownej uchwaty.
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Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2005 rok

Lp.

Zadania

Sposob realizacji

Cztonek komisji

odpowedzialny za realizacje

lub kooredynacje zadan
GKRPA

Pozostate osoby wspierajgce
oraz organy odpowiedziaine za
realizacje zadan z GKRPA na
terenie gminy

Termin realizacji

Oczekiwane efekty

Prowadzenie profilaktycznej
dziatalno$ci informacyjnej

zakup i realizacja programu

zesp6t ds. dziatalnosci

wg kwartalnego

a |profilaktycznego dla nauczycieli |warsztaty profilaktycznej planu pracy
uswiadomienie
spotkania w osobom
Swietlicach uzaleznionym, na
prowadzenie programu socjoterapeutyczny |zespét ds. dziatalnosci jakim etapie jest ich
b |profilaktycznego dla dorostych ch profilaktycznej praca ciggta picie
zakup programow
profilaktycznych, przeszkolenie zwiekszenie wiedzy
0s6b prowadzgcych i realizacja dzieci, mtodziezy i
przeprowadzenie programu dla  |scenariusza zesp6t ds. dziatalnosci rodzicéw na temat
c |dzieciidorostych programu profilaktycznej praca ciggta profilaktyki
Organizowanie konkurséw o zwiekszenie wiedzy
tematyce profilaktycznej wraz z rodzicéw dotyczace]
ufundowaniem nagréd dla zespot ds. dziatalnosci profilaktyki uzaleznieni
d |zwyciezcow warsztaty profilaktycznej praca ciagia dzieci
_ dostarczenie
zajecie profilaktyczne dla dzieci i elementarnej wiedzy
miodziezy z zakresu na temat
przeciwdziatanla patologiom tj. zespot ds. dziatalnosci wg kwartalnego |prawidtowosci
e |alkoholizm i przemoc w rodzinie |warsztaty profilaktycznej planu pracy psychologicznych
uczestnictwo w programach,
akcjach i kampaniach zespot ds. dziatalnosci
f  |profilaktycznych profilaktycznej praca ciggta
doskonalenie
umiejetnosci
interpersolanych oraz
zorganizowanie zespdt ds. dziatalnosci wg kwartalnego |w zakresie
g wycieczki profilaktycznej planu pracy komunikowania sie




Prowadzenie wywiadow
$rodowiskowych i rozméw w
sprawach os6b uzaleznionych lub
naduzywajacych alkoholu

wywiady
$rodowiskowe,
spotkania z
softysami

zesp6t ds.lecznictwa i pomocy
osobom uzaleznionym od
alkoholu

softysi

raz na pét roku

pozyskanie biezacej
informaciji o
zjawiskach patologii
alkoholowej

10

Prowadzenie kontroli placéwek
handlowych w zakresie
przestrzegania przepiséw ustawy

kontrola placéwek

zesp6t ds. kontroli sklepow

Policja

caty rok

przestrzeganie przez
sprzedawcow
przepiséw ustawy

11

Nadzér nad sprzedazg alkoholu
zgodnie z posiadanymi
zezwoleniami

kontrola placéwek
oraz miejsc
nielegainej
sprzedazy

zespo6t ds. kontroli sklepdw

Policja

caty rok

likwidacja procederu
nielegalnej sprzedazy
alkoholu

12

Opiniowanie projektéw liczby
punktéw sprzedazy napojow
alkoholowych, zasad ich
usytuowania na terenie gminy

opiniowanie

zespot ds. kontroli sklepdw

wg potrzeb

13

Opiniowanie wnioskéw o wydanie
zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych oraz wystepowanie
o cofniecie zezwolenia

opiniowanie

zespét ds. kontroli sklepdw

wp potrzeb

14

Ustalanie szczegotowych zasad
wydawania i cofania zezwoleni na
prowadzenie sprzedazy napojéw
alkoholowych przeznaczonych do
spozycia w miejscu lub poza
miejscem sprzedazy oraz kontroli
przestrzegania zasad obrotu tymi
napojami

zesp6t ds. kontroli sklepdw

15

Sfinansowanie wynagrodzen

kwartalnych cztonkéw GKRPA




18

Zakup wyposazenia oraz
finansowanie kosztow zwigzanych
z utrzymaniem $wieltic
socjoterapeutycznych w
miejscowos$ciach: Lichnowy,
Dabrowa, Tropiszewo,
Pordenowo, Szymankowo,
Parszewo, w ktérych prowadzona
jest dziatalno$¢ profilaktyczna |
edukacyjna.

wg potrzeb

17

Dofinansowanie organizacji
narad, konferencji poswieconych
przemocy w rodzinie

wg potrzeb

18

Zakup materiatow
propagandowych (literatura
fachowa, plakaty oraz ulotki
informacyjne)

wg potrzeb

19

Wspbpraca z innymi
samorzgdami w zakresie
realizacji programow
przeclwdziatania alkoholilzmowi

wg potrzeb

20

Szkolenia czionkéw GKRPA

wg potrzeb

21

zorganizowanie festynu z
elementami profilaktyki

jeden raz w roku
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