Zatacznik Nr 16 do Protokotu Nr V/2003
Sesji Rady Gminy Lichnowy
z dnia 12.03.2003r.

UCHWALA Nr V/53/2003
Rady Gminy Lichnowy
zdnia 12 marca 2003r.

zmieniajaca uchwale w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, uchwalenia regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegélowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektorych innych skladnikdéw
wynagrodzenia, a takze wysokosci, szczegdlowych zasad przyznawania i wyptacania dodatku
mieszkaniowego

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art.54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela ( Dz. U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357; 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118, z
2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239, Nr 22, poz. 291 i Nr 122, poz. 1323, 22001 r. Nr 111,
poz. 1194, Nr 128, poz. 1404 i Nr 144, poz. 1615 oraz z 2002 r. Nr 4, poz. 32 i Nr 113, poz.
984), w zwiazku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.1591, i z 2002r. Nr 23, poz.220, Nr 26, poz.558,
Nr 113, poz.984, Nr 153, poz.1271, Nr 214, poz.1806) Rada Gminy Lichnowy uchwala, co
nastepuje:

§1

W Regulaminie okreslajacym wysokos¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektdre inne
skladniki wynagrodzenia, a takze wysoko$¢ oraz szczegdlowe zasady przyznawania i wyplacania
dodatku mieszkaniowego stanowigcym zatacznik do Uchwaly Nr XVII/20/2000 Rady Gminy
Lichnowy z dnia 29 czerwca 2000 roku w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, uchwalenia
regulaminu okredlajacego wysokos$¢ oraz szczegélowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektorych innych sktadnikow
wynagrodzenia, a takze wysokosci, szczegblowych zasad przyznawania i wyplacania dodatku
mieszkaniowego wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) w § 4 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze przewidziane w statucie
szkoly przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej w tabeli:
Stanowisko Wysokos¢ dodatku funkcyjnego
(miesigcznie zlotych)

Dyrektor szkoty/ zespotu:
do 100 uczniow 166 — 340
od 101 do 200 uczniow 194 — 434
od 201 do 300 uczniow 290 - 676
od 301 ucznidw i1 wigcej 386 — 889

2) w§ 5, ust. I, pkt 1 otrzymuje brzmienie:
1) wychowawstwo klasy:
a) 25 zlotych miesiecznie w szkolach podstawowych i gimnazjach,
b) 33 zlote miesigecznie w przedszkolach



§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od 01 stycznia 2003r.

‘EWODNICZACY
Rady Gminy

tpdystaw Nacel



Uzasadnienie

do uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, uchwalenia
regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektorych innych sktadnikéw
wynagrodzenia, a takze wysokosci, szczegdlowych zasad przyznawania i wyptacania dodatku
mieszkaniowego.

Zgodnie z art.30 ust.6ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela Dz.U. z 1997r.
Nr 56, poz.357 ze zm.) stanowi, iz organ prowadzacy okresla dla nauczycieli poszczegdlnych
stopni awansu zawodowego w drodze regulaminu wysokos$¢ dodatkéw motywacyjnego,
funkcyjnego , za warunki pracy . Art.57 ust. 3 i 7 tej samej ustawy stanowi zas , iz organ
prowadzacy uchwala w drodze regulaminu wysokos¢ dodatku mieszkaniowego.

Biorac pod uwagg Srednioroczny wskaznik wzrostu wynagrodzenia w wysokosci 4%
proponuje si¢ zwigkszy¢ wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla nauczycieli , ktérym powierzono
stanowiska kierownicze oraz dodatku za wychowawstwo klasy o w/w wskaznik







