Zarzadzenie Nr 68/2020
Wojta Gminy Lichnowy

Z dnia 28 wrzes$nia 2020 r.

w sprawie wyznaczenia Koordynatorow do spraw dostepnosci w Urzedzie
Gminy Lichnowy

Na podstawie art. 31 i art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.
U. z 2020 r. poz. 713) oraz art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1696) zarzadza sig, co
nastepuje:

§1.

1. Wyznacza si¢ Pania Ann¢ Kunkel do pehienia funkcji Koordynatora do spraw
dostepnosci architektonicznej i informacyjno-komunikacyjnej w Urzedzie Gminy
Lichnowy.

2. Wyznacza si¢ Panig Iwone Mlodzinska do pehienia funkcji Zastepcy Koordynatora
ds. dostepnosci architektonicznej i informacyjno — komunikacyjnej w Urzedzie Gminy
Lichnowy.

2. Wyznacza si¢ Pana lgora Szczuchniaka do pehienia funkcji Koordynatora do spraw
dostepnosci cyfrowej w Urzgdzie Gminy Lichnowy.

§2.

1. Do zadan Koordynatora, o ktéorym mowa w § 1 ust. 1, nalezy realizacja zadan wynikajacych
z ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnos$ci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami, a w szczegodlnosci:

1) wsparcie 0sob ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do ustug §wiadczonych przez Urzad
Gminy Lichnowy w zakresie dostepnosci architektonicznej i informacyjno-komunikacyjnej;
2) przygotowanie planu dzialania na rzecz poprawy zapewniania dostgpnosci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami przez Urzad Gminy Lichnowy zgodnie z wymaganiami okre§lonymi
w art. 6 ustawy, przy wspotpracy z Koordynatorem, o ktorym mowa w § 1 ust. 2 - w zakresie
wymagan, 0 ktorych mowa w art. 6 pkt 2 ustawy,

3) publikacja planu, o ktérym mowa w pkt 2, w Biuletynie Informacji Publicznej Urz¢du Gminy
Lichnowy;

4) koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostgpnosci osobom
ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie, o ktorym mowa w art. 6 pkt1i 3 ustawy;



5) monitorowanie dziatalnosci Urz¢du Gminy Lichnowy i pozostatych jednostek
organizacyjnych gminy w zakresie zapewniania dost¢pnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami w zakresie, 0 ktorym mowa w art. 6 pkt 1 i 3 ustawy;

6) sporzadzanie raportdow o stanie zapewniania dostgpno$ci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami w Urzedzie Gminy Lichnowy, przy wspotpracy z Koordynatorem, o ktorym mowa
w § 1 wust. 2 - w zakresie wymagan okreslonych w art. 6 pkt 2 ustawy,
7) publikacja raportow, o ktorych mowa w pkt 6, w BIP Urzedu Gminy Lichnowy;
9) przygotowywanie sprawozdan dotyczacych zapewnienia dostgpnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami, przy wspotpracy z Koordynatorem, o ktorym mowa w § 1 ust. 2 - w
zakresie wymagan okreslonych w art. 6 pkt 2 ustawy;

10) przedstawianie Wojtowi Gminy Lichnowy informacji o podejmowanych dziataniach z
zakresu dostgpnosci architektonicznej, informacyjno-komunikacyjnej, a takze cyfrowe;j;
11) opiniowanie i przygotowywanie wewngtrznych aktow normatywnych i wytycznych do
stosowania w Urzgdzie Gminy Lichnowy w zakresie zapewnienia dostgpnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami

2. Do zadan Koordynatora, o ktorym mowa w §1 ust.2, nalezy wykonywanie obowigzkow
Koordynatora ds. dostepnosci architektonicznej i informacyjno — komunikacyjnej podczas jego
nieobecnosci.

3. Do zadan Koordynatora, o ktorym mowa w § 1 ust. 3, nalezy realizacja zadan wynikajacych
Z ustawy, w szczeg6lnosci:

1) wsparcie 0s0b ze szczeg6lnymi potrzebami w dostepie do ustug $wiadczonych przez
Urzad Gminy Lichnowy w zakresie dostgpnosci cyfrowej;

2) wspotpraca z Koordynatorem, o ktérym mowa w § 1 ust. 1, na potrzeby przygotowania planu
dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w
zakresie wymagan, 0 ktorych mowa w art. 6 pkt 2 ustawy,

3) koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostgpnosci osobom
ze szczegllnymi potrzebami przez Urzad Gminy Lichnowy w zakresie, o ktorym mowa w art.
6 pkt 2 ustawy;

4) monitorowanie dziatalnosci Urzedu Gminy Lichnowy 1 pozostatych jednostek
organizacyjnych gminy w zakresie zapewniania dost¢gpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami w zakresie, 0 ktorym mowa w art. 6 pkt 2 ustawy;

5) wspotpraca z Koordynatorem, o ktorym mowa w § 1 ust. 1, na potrzeby przygotowania
raportow o stanie zapewniania dostgpnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami w Urzedzie
Gminy Lichnowy w zakresie, o ktorym mowa w art. 6 pkt 2 ustawy;
6) publikowanie w BIP Urzedu Gminy Lichnowy danych kontaktowych Koordynatora do
spraw dostgpnosci cyfrowej;

7) wspolpraca z Koordynatorem, o ktorym mowa w § 1 ust. 1, na potrzeby przygotowania
sprawozdan dotyczacych zapewnienia dostgpnos$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w
zakresie, 0 ktorym mowa w art. 6 pkt 2;

8) przedstawianie informacji o podejmowanych dziataniach z zakresu realizowanych zadan
Koordynatorowi, 0 ktorym mowa w § 1 ust. 1;

9) opiniowanie i przygotowywanie wewnetrznych aktow normatywnych i wytycznych do
stosowania w Urzgdzie Gminy Lichnowy w zakresie zapewnienie dostepnosci osobom ze
szczegdlnymi potrzebami.



§ 3.

Zobowiazuje si¢:

1) pracownikéw Urz¢du Gminy Lichnowy do udzielania niezbednej pomocy i wsparcia
Koordynatorom wskazanym w § 1 ust. 1, 2 i 3 niniejszego Zarzadzenia w zakresie
realizowanych przez nich zadan wynikajacych z ustawy,

2) Kierownikéw jednostek organizacyjnych gminy do S$cistej wspolpracy z
Koordynatorami w zakresie wdrazania rozwigzan wymaganych ustawag.

§ 4

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Koordynatorom do spraw dostgpnosci.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania



