
Zarządzenie Nr 155/11
Wójta Gminy Lichnowy

z dnia 05 grudnia 2011 roku

Na podstawie art. 257 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach 
publicznych ( Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z późniejszymi zmianami) Wójt Gminy Lichnowy 
zarządza co następuje:

w sprawie zmian w budżecie gminy na 2011 rok .

§ i

1. Dokonuje się przeniesień planu wydatków budżetowych między 
rozdziałami i paragrafami w budżecie gminy na 2011 rok zgodnie z załącznikiem nr 1 
do niniejszego zarządzenia.

2. Dokonuje się przeniesień planu wydatków budżetowych w planie finansowym zadań 
z zakresu administracji rządowej zleconych do realizacji gminie Lichnowy w 2011 
rok zgodnie z załącznikiem Nr 2 do niniejszego zarządzenia

§ 2

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu.



BUDŻET NA ROK 2 0 1 1

WYDATKI

Załącznik nr 1 do Zarządzenia Wójta 
Gminy Lichnowy
Nr 155/11 z dnia 05.12.2011r.

Strona 1

852

-ROZDZ-PAR.
— I

WYSZCZEGÓLNIENIE
r~

BUDŻET PRZED |
r

ZMNIEJSZENIA |
r

ZWIĘKSZENIA ( BUDŻET NA DZIEŃ
1
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

ZMIANA (-) 1 _ L (+) 1 _ L
05.12.2011r.

BUDŻET WEDŁUG ZARZĄDZENIA Nr 153/11
1

18 575 274,41 |
1 1

|POMOC SPOŁECZNA 
1

1
3 858 952,00 | 

1
19 468,00

r
19 468,00|

1
3 858 952,00

85202 (Domy pomocy społecznej 123 028,00 | 600,00
1

0,00 | 122 428,00
4 3 3 0 |Zakup usług przez jednostki samorządu 1 2 3  0 2 8 , 0 0  | 6 0 0 , 0 0 0,00| 1 2 2  4 2 8 , 0 0

(terytorialnego od innych jednostek 1 1
|samorządu terytorialnego 
i

11 11
85212

1 _
(Świadczenia rodzinne, świadczenie z 2 558 300,00 | 12 696,00 12 696,00( 2 558 300,00
|funduszu alimentacy jnego oraz składki 1 1
|na ubezpieczenia emerytalne i rentow e z

1

(ubezpieczenia społecznego
1 1

3 1 1 0 (Świadczenia społeczne 2  4 2 1  0 0 0 , 0 0  | 1 1  3 8 6 , 5 0 0 , 0 0 1 2  4 0 9  6 1 3 , 5 0

4 0 1 0 (Wynagrodzenia osobowe pracowników 3 9  5 2 8 , 0 0  j 0 , 0 0 1  6 0 7 , 0 0 4 1  1 3 5 , 0 0

4 0 4 0 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3  2 5 0 , 0 0  | 0 , 1 5 0,00| 3  2 4 9 , 8 5

4 1 1 0 |Składki na ubezpieczenia społeczne 7 3  1 1 4 , 0 0  j 0 , 0 0 9  2 5 1 , 0 0 | 8 2  3 6 5 , 0 0

4 1 2 0 (Składki na Fundusz Pracy 1  0 5 0 , 0 0  | 0 , 0 0 3 8 , 0 0 | 1  0 8 8 , 0 0

4 2 1 0 |Zakup materiałów i wyposażenia 6 7 2 4 , 0 0  j 0 , 0 0 1 800, O o j 8  5 2 4 , 0 0

4 3 0 0 |Zakup usług pozostałych 9  0 9 0 , 0 0  j 7 0 0 , 0 0 o ,  o o j 8  3 9 0 , 0 0

4 4 1 0 |Podróże służbowe krajowe 1 0 0 , 0 0  | 5 , 2 0 0,00( 9 4 , 8 0

4 4 4 0 |Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 1  2 7 7 , 0 0  | 0 , 7 5 0 , 0 0 1 1  2 7 6 , 2 5

|socjalnych 1
4 7 0 0 |Szkolenia pracowników niebędących 1  5 5 7 , 0 0  | 6 0 3 , 4 0 0 , 0 0 1 9 5 3 , 6 0

|członkami korpusu słu żby cywilnej 
_ | _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 1 1

85214 |Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki
i

244 680,00 | 2 500,00
1

2 500,00 j 244 680,00
(na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 1 1

3 1 1 0 (Świadczenia społeczne 2 4 2  1 8 0 , 0 0  | 0 , 0 0 2  5 0 0 , 0 0 2 4 4  6 8 0 , 0 0

4 3 0 0 |Zakup usług pozostałych 
_J_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

2  5 0 0 , 0 0  j 

1
2  5 0 0 , 0 0 0 , 0 0 |

1

0 , 0 0

85215 (Dodatki mieszkaniowe
1

115 000,00 | 1 500,00
1

0,001 113 500,00
3 1 1 0 (Świadczenia społeczne 

_ | _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

1 1 5  0 0 0 , 0 0  | 

1

1  5 0 0 , 0 0 0,001 
1

1 1 3  5 0 0 , 0 0

3216 |Zasiłki stałe
1

234 600,00 | 1 000,00
1

0,001 233 600,00
3 1 1 0 (Świadczenia społeczne 

_ l _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

2 3 4  6 0 0 , 0 0  | 

|

1  0 0 0 , 0 0 0,00| 2 3 3  6 0 0 , 0 0

85219 (Ośrodki pomocy społecznej
1

352 345,00 | 1 172,00
r

272 , 00 | 351 445,00
4 2 1 0 | Zakup materiałów i wyposażenia 1 3  0 0 0 , 0 0  | 0 , 0 0 2 5 2 , 0 0 | 1 3  2 5 2 , 0 0

4 3 6 0 (Opłaty z tytułu zakupu usług 1 0 7 , 0 0  j 9 6 , 0 0 0 , 0 0 | 1 1 , 0 0

(telekomunikacyjnych świadc zonych w
l 1

| ruchomej publicznej sieci telefonicznej 1 1
4 3 7 0 | Opłata z tytułu zakupu usług 3  9 3 8 , 0 0  | 2 5 0 , 0 0 0 , 0 0 | 3  6 8 8 , 0 0

(telekomunikacyjnych świadc zonych w
l 1

(stacjonarnej publicznej sieci 1
| telefonicznej 1 1

4 4 1 0 | Podróże służbowe krajowe 5  9 0 0 , 0 0  | 0 , 0 0 20,0 0 | 5  9 2 0 , 0 0

4 7 0 0 | Szkolenia pracowników niebędących 4  4 2 9 , 0 0  j 8 2 6 ,  0 0 o ,  o o j 3  6 0 3 , 0 0

| członkami korpusu słu żby cywilnej
H - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - b

l

- - - - - - - - - - (— - - - - - - - - - b -L _ 1 —  patrz na następna stronę --1----------- > - -1
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DZ-ROZDZ-PAR. WYSZCZEGÓLNIENIE BUDŻET PRZED 
ZMIANA

ZMNIEJSZENIA
(-)

1----------------- 1------------------1
| ZWIĘKSZENIA | BUDŻET NA DZIEŃ

( + )  j 05.12.2011r.
J_____________ I_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

BUDŻET WEDŁUG ZARZĄDZENIA Nr 153/11 18 575 274,41

85295 |Pozostała działalność
3 1 1 0  I Świadczenia społeczne

RAZEM

133 312,00
1 1 5  6 1 2 , 0 0

18 575 274,41

0 , 0 0

0, 00

19 468,00

0 0 0 , 0 0

0 0 0 , 0 0

19 468,00

137 312,00
1 1 9  6 1 2 , 0 0

18 575 274,41



PLAN FINANSOWY ZADAŃ Z ZAKRESU Załącznik nr 2 do Zarządzenia Wójta
A DMINISTRACJI RZĄDOWEJ N A  ROK 2 011 Gminy Lichnowy

Nr 155/11 z dnia 05.12.2011r.
WYDATKI Strona 1

DZ-ROZDZ-PAR. WYSZCZEGÓLNIENIE PLAN FINANSOWY 
PRZED ZMIANA

1 I
ZMNIEJSZENIA | ZWIĘKSZENIA

(-) | (+) 
_________ I__________

PLAN FINANSOWY 
NA 05.12.2011r.

PLAN WEDŁUG ZARZĄDZENIA Nr 153/11 3 194 680,00

l 8 5 2 l1 L
POMOC SPOŁECZNA

_|_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
2 618 700,00 |

1

12 696,00 12 696,00( 
|

2 618 700,00
1

1 85212 (Świadczenia rodzinne, świadczenie z 2 556 900,00 | 12 696,00
1

12 696,00| 2 556 900,00
1 [funduszu alimentacy jnego oraz składki

1

1 [na ubezpieczenia emerytalne i rentow e z 1 1

[ubezpieczenia społecznego
1 3 1 1 0 |Świadczenia społeczne 2  4 2 1 000,00 I 1 1  3 8 6 , 5 0 0,00 ( 2  4 0 9  6 1 3 , 5 0

1 4 0 1 0 (Wynagrodzenia osobowe pracowników 3 9 5 2 8 , 0 0  j 0,00 1  6 0 7 , 0 0 ) 4 1  1 3 5 , 0 0

1 4 0 4 0 (Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3 2 5 0 , 0 0  ( 0 , 1 5 0 , 0 0 1 3  2 4 9 , 8 5

1 4 1 1 0 | Składki na ubezpieczenia społeczne 7 3 1 1 4 , 0 0  | 0,00 9 2 5 1 , O o j 8 2  3 6 5 , 0 0

4 1 2 0 (Składki na Fundusz Pracy 1 0 5 0 , 0 0  j 0,00 3 8 , 0 0 | 1  0 8 8 , 0 0

1 4 2 1 0 | Zakup materiałów i wyposażenia 6 7 2 4 , 0 0  j 0,00 1 800, O o j 8  5 2 4 , 0 0

1 4 3 0 0 (Zakup usług pozostałych 9 0 9 0 , 0 0  | 7 0 0 , 0 0 o ,  o o j 8  3 9 0 , 0 0

4 4 1 0 | Podróże służbowe krajowe 100,00 | 5 , 2 0 0 , 0 0  j 9 4 , 8 0

1 4 4 4 0 |Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 1 2 7 7 , 0 0  j 0 , 7 5 0,00 j 1  2 7 6 , 2 5

| socjalnych 1 1

1 4 7 0 0 |Szkolenia pracowników niebędących 1 5 5 7 , 0 0  | 6 0 3 , 4 0 0,001 9 5 3 , 6 0

1__ L
(członkami korpusu słu żby cywilnej 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ______ l_

1
11 1 1 1 1 i 1___ 1__________ 1_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 1_____________ 1_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  i

RAZEM 3 194
i

680,00 | 12 696,00
1

12 696,00| 3 194 680,00


