
Zarządzenie Nr 5/09 

Wójta Gminy Lichnowy 

z dnia 15 stycznia 2009r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia kierowników gminnych 
jednostek budżetowych

Na podstawie art.39 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach 
samorządowych ( Dz.U. Nr 223, poz.1458) zarządzam, co następuje:

Ustalam wysokość maksymalnego, miesięcznego wynagrodzenia kierowników jednostek 
budżetowych gminy Lichnowy w kwocie nie przekraczającej 7.000 zł ( słownie: siedem 
tysięcy złotych).

Ustalam wysokość maksymalnego, miesięcznego wynagrodzenia zastępców kierowników 
jednostek budżetowych gminy Lichnowy w kwocie nie przekraczającej 6.000 zł ( słownie: 
sześć tysięcy złotych).

Pod pojęciem maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia należy rozumieć sumę 
przypadających do wypłaty w danym miesiącu następujących składników wynagrodzenia 
miesięcznego:

1) wynagrodzenie zasadnicze,
2) dodatek za wieloletnią pracę,
3) dodatek funkcyjny,
4) premie i dodatki wypłacane co do zasady comiesięcznie lub w innych regularnych

Limity określone w § 1 i § 2 niniejszego zarządzenia nie dotyczą kierowników i zastępców 
kierowników jednostek budżetowych gminy Lichnowy, których status prawny określają 
odrębne przepisy ( tj. ich status prawny nie wynika z ustawy o pracownikach 
samorządowych)
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Zarządzenie wchodzi w życie z dniem wydania


