Wijta Gminy Lichnowy
Z dnia SEA2. 20K Y: ..

w sprawie maksymalnej wysokoSci funduszu nagréd tworzonego w jednostkach

organizacyjnych gminy

W celu realizacji zapisu § 9 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U. Nr 146, poz.1222 z p6zn.zm.)
Wojt Gminy Lichnowy zarzadza, co nastgpuje:

§1.

W ramach posiadanych Srodkéw na wynagrodzenia w jednostkach organizacyjnych gminy
Lichnowy moze by¢ tworzony fundusz nagréd z przeznaczeniem na nagrody za szczegdlne
osiagni¢cia w pracy zawodowej w wysokosci maksymalnej do 6% planowanego funduszu
plac z zastrzezeniem, iz 3% tego funduszu zawsze stanowig Srodki pochodzace z budzetu
danej jednostki, a pozostate procenty to srodki ze zrédel pozabudzetowych ( np.; funduszy
unijnych).

§2.

Wykonanie powyzszego zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom i kierownikom jednostek
organizacyjnych gminy, o ktérych mowa w § 9 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2
sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U. Nr 146, poz.1222

z pézn.zm.).
§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

Hudort



