
Zarządzenie Nr 

Wójta Gminy Lichnowy 

Z dnia

w sprawie maksymalnej wysokości funduszu nagród tworzonego w jednostkach 

organizacyjnych gminy

W celu realizacji zapisu § 9 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005r. 

w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach 

organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz.U. Nr 146, poz.1222 z późn.zm.) 

Wójt Gminy Lichnowy zarządza, co następuje:

W ramach posiadanych środków na wynagrodzenia w jednostkach organizacyjnych gminy 

Lichnowy może być tworzony fundusz nagród z przeznaczeniem na nagrody za szczególne 

osiągnięcia w pracy zawodowej w wysokości maksymalnej do 6% planowanego funduszu 

płac z zastrzeżeniem, iż 3% tego funduszu zawsze stanowią środki pochodzące z budżetu 

danej jednostki, a pozostałe procenty to środki ze źródeł pozabudżetowych ( np.; funduszy 

unijnych).

Wykonanie powyższego zarządzenia powierza się dyrektorom i kierownikom jednostek 

organizacyjnych gminy, o których mowa w § 9 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 

sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych 

w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz.U. Nr 146, poz.1222 

z późn.zm.).

§ 1.

§ 2 .

§ 3 .

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem wydania.


