ZARZADZENIE Nr2| 0/
Wéjta Gminy Lichnowy
Z dnia3:0%.20Q41.

Na podstawie art. 49 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst
jednolity Dz. U. Nr 118 poz. 1112 z 2003 r. z p6éZniejszymi zmianami) Wdjt Gminy Lichnowy
zarzadza , co nastgpuje :

§1

Ustanawia si¢ Nagrod¢ Wojta Gminy Lichnowy dla pracownikéw pedagogicznych
placowek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Rada Gminy Lichnowy.

§2

Przyjmuje si¢ regulamin i tryb przyznawania nagrody, o ktérej mowa w paragrafie 1 o tresci
podanej w zataczniku Nr | do niniejszej uchwaty.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia v 2/0Y
Nr .Z../2004r.

REGULAMIN NAGRODY WOJTA GMINY
LICHNOWY

I ZASADY OGOLNE

§ 1.

Wéjt Gminy Lichnowy w zwiazku z art.49 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Tekst jednolity - Dz. U. Nr 118 péz. 1112 z 2003 r. z pézniejszymi zmianami)
dysponuje funduszem nagréd w wysokosci 0,4% planowanego funduszu wynagrodzen
nauczycieli w szkotach prowadzonych przez Gmine¢ Lichnowy.

§2
Regulamin przyznawania nagrody Woéjta Gminy Lichnowy za szczegélne osiagniecia
w pracy dydaktyczno - wychowawczej zwany dalej Regulaminem okresla zasady

1 tryb przyznawania nagréd oraz ich wysokos¢ ze specjalnego funduszu nagrdd dla nauczycieli.

§3

Nagroda przyznawana na zasadach i w trybie okreslonym w niniejszym regulaminie
nosi nazwe¢ Nagrody Wéjta Gminy Lichnowy.

§4

Nagrode moga otrzymac nauczyciele oraz dyrektorzy szkot,
dla ktérych organem prowadzacym jest Rada Gminy Lichnowy, po przepracowaniu w tej
szkole co najmniej 2 lat.



§5

Wojt corocznie w terminie do dnia 15 wrzesnia ustala w drodze decyzji wysoko$¢ Nagrody.

II. ZASADY SZCZEGOLOWE

§6

Nagroda Wéjta moze byé przyznana nauczycielowi, ktéry spelnia 5 kryteriéw okreslonych
w pkt 1) oraz co najmniej po jednym z kryteriéw okreslonych w pkt 2 i 3 niniejszego
paragrafu.z nastgpujacych kryteriow:

I. w zakresie pracy dydaktyezno-wychowawczej:
a) osiaga co najmniej dobre wyniki w nauczaniu wykazane w sprawdzianach i
egzaminach uczniéw przeprowadzanych przez Okrggowe Komisje Egzaminacyjne,
b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowywania programéw autorskich, publikacji itp.
C) osiaga dobre wyniki w nauczaniu wykazane zakwalifikowaniem uczniéw do udziatu
w konkursach i olimpiadach przedmiotowych na szczeblu ,powiatowym,
regionalnym,wojewodzkim lub centralnym albo zajeciem przez ucznidéw (zespot
uczniéw) czotowych miejsc w konkursach pozaprzedmiotowych, przegladach,
festiwalach na szczeblu co najmniej powiatowym.
d) posiada udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub z
uczniami majacymi trudnosci w nauce,
e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub srodowiskowe (np.
Dni Patrona, wreczenie sztandaru, obchody rocznicowe szkoty i inne),
f) prowadzi wyr6zniajacq si¢ dziatalno$¢ wychowawcza w klasie — szkole
(np. wycieczki, udzial uczniéw w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach,
spotkaniach i inne),
g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe, szczegdlnie
w zakresie integracji sSrodowiska lokalnego,
h) prawidlowo przygotowuje i prowadzi jedna z form wypoczynku letniego lub
zimowego dzieci i mtodziezy,
i) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,
j) posiada znaczace osiagni¢cia zawodowe w ostatnich latach potwierdzone uzyskaniem
Medalu Komisji Edukacji Narodowe;j.



2. w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc lub opiek¢ uczniom (wychowankom) bgdacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawdéw patologii
spotecznej wsrdd dzieci i mtodziezy, w tym narkomanii, alkoholizmu i chuliganstwa,

¢.) organizuje wspotprace szkoty ze stuzba zdrowia, Policja, organizacjami i
stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania 1 usuwania przejawow
niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udziat rodzicéw w zyciu szkoty lub placéwki, rozwija formy wspoldziatania

szkoty lub placowki z rodzicami.

3. w zakresie innej dzialalnoSci pozaszkolnej na rzecz Srodowiska oswiatowego:

a) bierze udokumentowany udziat w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego
lub tworczy (aktywny) udziat w formach prowadzonych przez osrodki metodyczne,

b.) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej mtodych nauczycieli,

¢.) bierze udzial w dziatalno$ci na rzecz o§wiaty w organizacjach pozarzadowych,

w instytucjach samorzadu terytorialnego itp.

§7

W przypadku Dyrektoréw szkol obowigzujg dodatkowo nastgpujace kryteria
przyznawania Nagrody:
a. realizacja strategicznego planu rozwoju szkoty,
b. wlasciwe organizowanie pracy rady pedagogicznej,
c. tworzenie w szkole przyjaznej atmosfery sprzyjajacej rozwojowi mtodziezy,
d. wlasciwe sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
e. racjonalne i zgodne z prawem gospodarowanie srodkami finansowymi przydzielonymi
szkole oraz pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych i §wiadczen na rzecz szkoty w ramach
obowigzujacych przepisow,
f. osiaganie dobrych wynikéw pracy organizacyjno-administracyjnej szkoly
potwierdzone wynikami kontroli problemowych (finansowych, kadrowych i innych),
g. przestrzeganie dyscypliny budzetowe;.



III. KRYTERIA, ZASADY I TRYB PRZYZNAWANIA NAGRODY
WOJTA GMINY

§8
1. Nagroda W¢jta Gminy Lichnowy moze by¢ przyznana na pisemny wniosek:
a) Dyrektora szkoty ,
b) Rady Pedagogicznej,
¢) Rady Szkoty,
d) Rady Rodzicow,

e) zakltadowej organizacji zwiazkowej dziatajacej w szkole.
2. Nagroda W¢jta Gminy Lichnowy w przypadku dyrektora szkoly moze by¢
przyznana na wniosek :

a) Wojta Gminy Lichnowy,

b) Rady Gminy Lichnowy,

¢) Komisji Rady Gminy Lichnowy,

d) Kuratora Oswiaty.

§9

1. Whniosek o nagrode Wéjta dla nauczyciela podlega zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng, Rad¢ Rodzicow lub Rade Szkoly (placowki) i zarzad zwigzku zawodowego
w ktérym zrzeszony jest nauczyciel.

2. Wniosek o nagrodg¢ dla dyrektora szkoly nie podlega zaopiniowaniu przez zaden z organow
wymienionych w § 9 pkt 1.

§10

Nagrody beda przyznawane gldwnie z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.

§ 11

Do nagrody moga by¢ typowane osoby posiadajace wyr6zniajaca oceng pracy dydaktyczno-
wychowaweczej z ostatnich 5 lat lub wysoka ocene dorobku zawodowego uzyskang w ostatnim
roku.



§12

Whiosek, o ktérym mowa w § 8, nalezy skiada¢ zgodnie z tresciag wzorcowego formularza
stanowiacego zalgcznik do niniejszego regulaminu. Wnioski nie spelniajace wymogdw
okreslonych w regulaminie nie beda rozpatrywane. Wnioski nalezy sktada¢ w sekretariacie UG
Lichnowy do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku.

§13

1. Wszystkie wnioski opiniuje Komisja powotana przez Wéjta Gminy Lichnowy. W skiad

Komisji wchodza:

a) 2 przedstawicieli Wojta Gminy Lichnowy,

b) 2 przedstawicieli Rady Gminy Lichnowy

¢) po | przedstawicielu dziatajacych w gminie struktur nauczycielskich zwigzkow
zawodowych.

2. Tryb pracy Komisji reguluje ustanowiony i przyjety przez nig Regulamin Pracy Komisji.

§14

Ostateczng decyzj¢ o przyznaniu Nagrody podejmuje Wéjt Gminy Lichnowy



Zalacznik do regulaminu

(miejscowos$é, data)

WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY WOJTA GMINY LICHNOWY

(nazwa i adres zgfaszajacego wniosek)

zgtaszam wniosek o przyznanie
NAGRODY WOJTA GMINY LICHNOWY
dla

(imie i nazwisko, data urodzenia, wyksztafcenie)

(stanowisko, staz pracy pedagogicznej, stopieri awansu zawodowego, nazwa i adres placéwki zatrudniajacej
kandydata)

(ocena pracy lub ocena dorobku zawodowego - data j ej otrzymania)



Dotychczas otrzymane przez kandydata nagrody:

1.

2

Whiosek sktadam za nastepujace osiggnigcia:

..........................................

(podpis zglaszajqcego wniosek)

Opinia zwigzkow zawodowych:

.....................................................



-3

Opinia Rady Pedagogicznej (nr protokotu i data posiedzenia):

.......................................

(podpis)

Opinia Rady Rodzicéw lub Rady Szkoty:

.................................



